ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

Portaria N° 007/2022
De 06 de janeiro de 2022.

Conceder férias regulamentares ao
Servidor Publico Municipal Eduardo
Ferreira da Silva da outras
providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito do Municipio de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de Suas atribuicses legais, e em
conformidade com o artigo 69 e § 1° do artigo 73 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Canarana.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ao Servidor Eduardo
Ferreira da Silva, ocupante do cargo de Secretario da Educagdo por
um periodo de 20 dias que serdo usufruidas no periodo de 03 de
Janeiro de 2022 a 22 de janeiro de 2022, e 10 dias serdo
convertidos em abono pecunidrio.

Art. 2° - As férias de que trata o art. 1° seri acrescido de 1/3 a
mais da remuneracado.

Art. 3° - 0 periodo de aquisicdo de férias compreende a 19/02/2018
a 18/02/2019.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ou
afixagdo, com efeitos retroativos ao dia 03/01/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Can fana, Estado de Mato Grosso
em 06 de janeiro de 2022,
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EDITAL COMPLEMENTAR 003 2022

PORTARIA N° 007/2022

Portaria N° 007/2022
De 06 de janeiro de 2022.

Conceder férias regulamentares aoServidor Publico Municipal Eduardo
Ferreira da Silva d4 outras providéncias,

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito do Municipio de Canarana, Esta-

' do de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges legais, e em conformidade
com o artigo 69 e § 1° do artigo 73 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Canarana.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder férias regulamentares ao Servidor Eduardo Ferreira da
Silva, ocupante do cargo de Secretario da Educagaopor um periodo de
20 dias qu'e seréo usufruidas no periodo de 03 de janeiro de 2022 2 22 de
janeiro de 2022, e 10 dias serzo convertidos em abono pecunigrio,

Art. 2° - As ferias de que trata o art. 1°
remuneragéao.

sera acrescido de 1/3 a mais da

Art. 3° - O periodo de aquisigio de férias com,
02/2019.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo ou a fixa-
¢do, com efsitos retroativos ao dia 03/01/2022.

preende a 19/02/2018 a 18/

Gabinete do Prefeitb Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em
06 de janeiro de 2022,

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

PORTARIA Ne 021/2022

Portaria N° 021/2022
De 07 de janeiro de 2022.

Conceder férias regulamentares a Servidora Publica Municipal Analice de
Souza Gongalves Louzeiro Peres da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito do Municipio de Canarana, Esta-
~.do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, e em conformidade
com o artigo 68 e § 1° do artigo 73 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Canarana., :

RESOLVE:

Art. 1° - Co;iceder ferias regulamentares a Servidora Analice de Souza
Gongalves Louzeiro Peres, ocupante do cargo de Agente Comunitario,
ipor um periodo de 30 dias, a serem gozadas nos seguintes periodos:

O primeiro periodo, 15 dias, 03 de janeiro de 2022 5 17 de janeiro de 2022;
O dltimo periodo, 15 dias, 01 de agosto de 2022 a 15 de agosto de 2022,
Art. 2° - As férias de que trata o art. 1°
remuneragéo.

Art. 3°- O periodo de aguisi¢do de férias compreende a 22/04/2020 a 21/
04/2021.

Art. 4°

¢do.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em
07 de janeiro de 2022.

Fabio Marcos Pereira de Faria

sera acrescido de 1/3 a mais da

- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo ou afixa-

Pr_efeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br

89

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2021
EDITAL COMPLEMENTAR N° 003/2022

A Comiss&o Organizadora do Processg Seletivo Simplificado n° 002/2021,
da Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribui¢des, considerando a necessidade de promover adequagdes
no Edital de Abertura,

RESOLVE:

1. Divulgar local para realizagao das avalia
2.1, “d”, do Edital de Abertura

1.1. As avaliagdes psicolégicas primeira etapa serdo realizadas na Escola
Municipal EMEB Pioneiros de Canarana, situada na Rua Horizontina, 734
— Bairro Nova Canarana, no dia e horario previstos no Edital de Aberty-
ra, com abertura do portsio a partir das 7h30m e fechamento, impreterivel-
mente, as 8h00m),

¢oes psicolégicas - item 4,

1.2. O local, endereco e horarios das avaliagdes psicoldgicas segunda eta-
Pa, serdo divuigados opartunamente, em edital complementar.

Canarana-MT, 07 de janeiro de 2022
Qdailton Resende Santsiro

Presidente da Comissao Organizadora

do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2021

PORTARIA N° 018/2022
Portaria N° 018/2022
De 07 de janeiro de 2022,

Conceder férias regulamentares a Servidora Publ
de Freitas Englert da outras providéncias.

lica Municipal Jaqueline

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito do Muni cipio de Canarana, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade
com o artige 68 e § 1° do artigo 73 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Canarana.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias regulamentares a Servidora Jaqueline de Frei-

tas Englert, acupante do cargo de Atendente de Recepgio Hospitalar
por um periodo de 30 dias, a serem gozadas nos seguintes perfodos:

O primeiro periodo, 15 dias, 10 de fevereiro de 2022 a 24 de fevereiro de

2022;
O altimo periodo, 15 dias, 04 de julho de 2022 a 18 de julho de 2022.

Art. 2° - As férias de que frata o art, 1°
remuneragao,

Art. 3°-
02/2021.
Art. 4°
¢ao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em
07 de janeiro de 2022,

Fabio Marcos Pereira de Faria

sera acrescido de 1/3 a mais da
O periodo de aquisigao de férias compreende‘ a 18/02/2020 a 17/

- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio ou afixa-

Prefeito Municipal

PORTARIA N°017/2022

Portaria N°017/2622
De 07 de janeiro de 2022.

Assinado Digitalmente



Tribun I de

Pravas do Processo Seletivo Simplificade ne 002/2021, no uso das atribuigies que Ihe sio
conferidas pela Portarig no 1081, de 14 de dezembro da 2021, e pelas disposicSes do itern 4.2.1.2,
do Edital de Abartura,

Resolve:

Art. 1° Estabelecer normas e procedimentos para realizagdo de
avaliagao psicoldgica do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2021 Programa Crianga Feliz
Primeira infancia no SUAS, etapa l e i, conforme segue:

N1) A avaliagio psicoldgica sarg realizada por profissional
especializado, devidamente registrado no CRP/18, contratado pelo municipio de Canarana para
aplicagic dos seguintes testes de Avaliagso psicoldgica, gs quais avaliardo perfl de personalidade
dos candidatos ap cargo de “visitador” sendo realizado em duas (02) etapas, uma coletiva no dia
16/01/2022 e uma individual, no dia 23/01/2022. Os instrumentos utilizados serdo selecionados
conforme resolugdes do Conselho Federal de Psicologia e aplicadas seguindo os respectivos
Mmanuais de instrugses, sendo:

Primeira Etapa:

a) BFP- A Bateria Fatorial de Personalidade — BFP ¢ um instrumento
psicoldgico construidg para avaliagio da personalidade @ parlir do modslo dos Cinco Grandes
Fatores (CGF), que indui as seguintes dimensdes: Neuraticismo (N1 —Vulnerabilidade; N2 —
Instabilidade smocional; N3 — Passividade / Falta de Energia; N4 — Depressao), Extraverszo (E1~
Comunicagso; £2 — Altivez; E3 — Dinamismo; E4 - Interagbes Sociais), Socializagao (S1 —
Amabilidade; $2 - Pré-sociabllidade: §3 - Conflanga nas pessoas), i
Competéncia; R2 — Ponderaggo / Prudéncia; R3 — Empenho / Comprometlmento), Abertura (A1 ~
Abertura a ideias; A2 ~ Liberalismo; A3 - Busca por novidades).

b) Teste Palogréfica (PLG) para avaliar as principais caracteristicas da
personalidade através da expresséo de tragos;

Segunda Etapa:

C) HTP- O teste HTP ¢ um teste de grafismo utilizado em avaliagdes
psicologicas para avaliar caracteristicas de personalidade.

d) Entrevista Psicoldgica.

. N2) Na avaliagso psicoldgica o candidato nE0 recebera nota, serdo

considerado apto ou inapto na primeira Etapa, para o exercicio do cargo, nas seguintes condicdes:

a)Apto: significandg quUe o candidalo apregentoy perfi psicoldgico

pessoal compativel com o perfil psicolégica profissional exigido para exercer a fungdo de
“visitador”,

b) Inapto: significando que o candidato nago apresentou perf§ psicolégico
pessoal compativel com o perfil psicoldgica profissional exigido para exercer a fungiio de
“visitador”, -

N3) Na Segunda Etapa serd considerado inapto, o consequentemente
eliminads do processo seletivo, o candidato que nao apresentar as caracteristicas psicoldgicas
necessérias ao cargo,

Art,’2° Esta Portaria entre em vigor na data de Sua publicacao,

Art. 3° Revogam-se disposices em contrario.

Canarana-MT, 06 de Jjaneiro de 2022

Odailton Resende Santeiro
Presidente

Portaria N° 005/2022
De 08 de janeiro do 2022,

Conceder  férias regulamentares ag Servidor
lomarques Alves ge Souza d4 outras pravidéncias.

Pablico  Municipal

Fabio Marcos Peraira de Faria, Prefsito go Municipio de Canarana,
Estado de' Mato Grosso, no uso de suas atribuides legais, e em conformidade com o artigo69 e §
1°do artigo 73 do Estatuio dog Servidores Publicos Municipais de Canarana.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder férias regulamentares ap Servidor lomarques Alves
de Souza, ocupants do cargo de Vigilante Escolar por um perfodo por um perfodo de 30 dias que
serdo usufruldas no perfodo de 05 de janeiro de 2022 a 03 de fevereiro de 2022,

Art. 2° - As férias de que frata o art, 1° serg acrescido de 1/3 a mais da
remuneragio,

Art. 3° - O periado de aquisicdo de férias compreende a 19/02/2018 a
18/02/2019.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo ou a
fixag&o, com efeitos refroativos ao dia 05/01/2022,

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso
€m 08 de janeiro de 2022,

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

PORTARIA N°006/2022
De 06 de Janelro de 2022,
Nomeia Servidora para Cargo em Comissgo.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado

Diario Oficial de Contas
= Tribunal de Contas de Mato rsso:

de Mato Grasso, no uso de suas atribuigGes legais, e com base no que dispde o Art. 11 § 2° da Lei
Municipal Camplemsntar n° 029/2002, de 23 de dezembro de 2002 - Estatutos dos Funcionarios
Publicos,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Beatriz Cardoso Bueno para exercer o cargo de
Assessor Administrativo, cargo de Pravimento em Comiss3o constante no Anexo | da Lej
Complementar n° 029/2002 de 23 de dezembro de 2002, ¢ alterada pela Lei Complementar ne
156/2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago ou
afixagdo, com efeitos retroativos a data de 20/12/2021,

A, 3° - Revogam-se as disposigtes em contrdrio,
(o]

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 06 de Janeiro de 2022.

Fabio Marcos Pereira g Faria
Prefeito Municipal

Portaria N° 007/2022
Dbs 08 de janeiro de 2022,

Conceder férias regulamentares ag Servidor Publico Municipal Eduardo
Ferreira da Silva ds outras providénctas.

Fablo Marcos Perslra de Farla, Prefeito do Municipio de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no use de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o artigo 69 e §
1°do artigo 73 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Canarana.

RESOLVE:

Art. 1° - Concader férias regulamentares ao Servidor Eduardo Ferreira
da Silva, ocupante do cargo de Secretdrio da Educagdo por um perfodo de 20 dias que serdo
usufrufdas no periodo de 03 de janeiro de 2022 a 22 da janeiro de 2022, ¢ 10 dias serdo
convertidos em ahono pecunidrio.

Art. 2° - As férias de que trata o art. 1° serg acrescido de 1/3 a mais da
remuneragda.

Art. 3° - O periodo de aquisi¢do de férias compreende a 19/02/2018 a
18/02/2019.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo ou a
fixagdo, com efaitog retroativos ao dia 03/01/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso
em 05 de janeiro de 2022,

Fébio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

PORTARIA N°008/202z2
De 06 de Janelro de 2022.

Nomeia Servidora Para Cargo em Comissao.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais, e com base no que dispde o Art. 11 § 2°da Lei
Municipal Camplemsntar n° 029/2002, de 23 de dezembro de 2002 - Estatutos dos Funciondrios
Publicos,

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear Dalane Samara Alves Agostinho para exercer o
cargo de Assessor Administrativo, cargo de Provimento em Comissao constante no Anexo | da
Lei Complementar n° 029/2002 de 23 de dezembro de 2002, e aMerada pela Lej Complementar n°
156/2017.

Art. 2% . Esta Portaria entra em vigor na data dg sua publicagdo oy
afixagdo, cam efeitos refroativos a data de 03/01/2022,

Art. 3° - Revogam-se as disposigSes em contrério,
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 06 de janeiro de 2022,

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal

Portaria N°009/2022
De 07 de janeiro de 2022,

Conceder férias regulamentares g Servidora Plblica Municipal Maria
Lucia Numeriano da outras provid&ncias,

Fablo Marcos Pereira de Farla, Prefeito do Municipio de Canarana,
Estado de Mato Brosso, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o artigo69 e §




